
 

วันท่ี 8 เมษายน 2569 เวลา 10.00 น. พ.ต.อ.อุรัมพร ขุนเดชสัมฤทธิ์ ผกก.สน.มักกะสัน เป็นประธานการประชุม
บริหารงานประจำสัปดาห์ โดยมี หัวหน้างาน(รอง ผกก.)และข้าราชการตำรวจฝ่ายธุรการ สน.มักกะสัน ได้แก่ งานป้องกัน
ปราบปราม งานจราจร งานสืบสวน งานสอบสวน และงานอำนวยการ เข้าร่วมประชุมโดยพร้อมเพรียงกัน  

โดยในการประชุมครั้งนี้ ได้มีการศึกษาและวิเคราะห์กรอบการประเมินประเด็นท่ีต้องดำเนินการและประเด็นท่ีต้อง
ปรับปรุงและพัฒนา ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 และกำหนดผู้รับผิดชอบให้ดำเนินการเป็นไปตามตัวช้ีวัดการเผยแพร่ข้อมูล
สาธารณะ (OIT) ตามแบบตรวจการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ 

 

 

ภาพกิจกรรมที่แสดงถึงการเตรียมความพร้อมการเผยแพร่ข้อมูลสาธารณะ (OIT) ตามแบบตรวจการเปิดเผย
ข้อมูลสาธารณะ เช่น การประชุมมอบหมายผู้รับผิดชอบการเผยแพร่ข้อมูลสาธารณะ (OIT) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

มอบหมายผู้รับผิดชอบการเผบแพร่ข้อมูลสาธารณะ (OIT) 

ด้าน ผู้รับผิดชอบ 
O1 ข้อมูลผู้บริหาร ส.ต.อ.ธนัชชา บำรุงศรี 

O2 การประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสาร ส.ต.อ.ธนัชชา บำรุงศรี 

O3 ผลการปฏิบัติงานของแต่ละสายงาน ส.ต.อ.ธนัชชา บำรุงศรี 

O4 คู่มือการปฏิบัติงานสำหรับเจ้าหน้าท่ี ส.ต.อ.ธนัชชา บำรุงศรี 

O5 คู่มือการให้บริการประชาชน ส.ต.อ.ธนัชชา บำรุงศรี 

O6 E–Service ส.ต.อ.ธนัชชา บำรุงศรี 

O7 สถิติผลการดำเนินงาน ส.ต.อ.ธนัชชา บำรุงศรี 

O8 ข้อมูลคณะกรรมการตรวจสอบและติดตามการบริหารงานตำรวจ (กต.ตร.) 
ของสถานีตำรวจ  

ด.ต.เวชวิชญ์ ชัยศิริ 

O9 ข้อมูลเงินกองทุนเพื่อการสืบสวน สอบสวน การป้องกัน และปราบปรามการ
กระทำความผิดทางอาญา 

ส.ต.อ.ธนัชชา บำรุงศรี 

O10 แผนการใช้จ่ายงบประมาณและการรายงานผล ร.ต.ต.หญิง แสงเดือน กันจู 

O11 สรุปผลการจัดซื้อจัดจ้างรายเดือน ร.ต.ต.หญิง แสงเดือน กันจู 

 O12 หลักเกณฑ์การบริหารและพัฒนากำลังพล ส.ต.ต.อภิรักษ์ ทัดสา 

O13 ช่องทางการแจ้งเรื่องร้องเรียนการทุจริตและข้อมูลเชิงสถิติเรื่องร้องเรียนการ
ทุจริต 

ส.ต.อ.ศิริพงษ์ ยนต์ลอย 
 

O14 ประกาศนโยบายต่อต้านการรับสินบน  
(Anti-Bribery Policy) และการมีส่วนร่วมของหัวหน้าสถานีตำรวจ 

ส.ต.อ.ธนัชชา บำรุงศรี 

O15 การประเมินความเส่ียงการทุจริต ด.ต.เวชวิชญ์ ชัยศิริ 



 

ด้าน ผู้รับผิดชอบ 
O16 การรายงานผลการดำเนินการเพื่อจัดการความเส่ียงการทุจริต ด.ต.เวชวิชญ์ ชัยศิริ 

O17 มาตรการยกระดับคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน ส.ต.อ.ธนพล ศรีขำ 

O18 การรายงานผลการดำเนินการตามมาตรการยกระดับคุณธรรมและความโปร่งใส
ภายในหน่วยงาน 

ส.ต.อ.ธนพล ศรีขำ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


